
 ФІЛІЯ «ЛІСОВИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЦЕНТР» ДП «ЛІСИ УКРАЇНИ» 

ЗВІТ ПРО РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ В 2025 році 

4 113 
ЗАПЛАНОВАНО (ОСІБ) 

4 179 
ФАКТИЧНО НАВЧЕНО 

101.6% 
ЗАГАЛЬНЕ ВИКОНАННЯ 

12 
НАПРЯМКІВ НАВЧАННЯ 

 

ЗВЕДЕНА ВІДОМІСТЬ ПОКАЗНИКІВ ЗА ВІДДІЛЕННЯМИ 

Відділення / Напрям навчання План, осіб Виконання, осіб % виконання 

Відділ навчання та розвитку персналу (Київська обл., м. Боярка) 

• Підвищення кваліфікації 1 189 1 137 95.6% 

• Семінар-навчання для лісової 

охорони 
— 37 — 

• Кадровий резерв за напрямом 

"Професійний розвиток" 
249 245 98.4% 

• Практичне навчання для 

працівників внутрішньої безпеки 
— 17 — 

Разом по Боярському 

відділенню 
1 438 1 436 99.9% 

Карпатське регіональне навчальне відділення 

• Підвищення кваліфікації майстрів 

лісу 
152 152 100.0% 

• Семінар-навчання для лісової 

охорони 
— 53 — 

• Концептуальні підходи 

наближеного до природи 

лісівництва в Карпатському регіоні 

56 56 100.0% 

• Кадровий резерв за напрямом 

"Професійний розвиток" 
111 111 100.0% 

Разом по Карпатському 

відділенню 
319 372 116.6% 

Лугинське регіональне навчальне відділення 

• Підготовка лісового пожежного 1 334 1 336 100.1% 

• Керівник гасіння лісової пожежі 382 393 102.9% 

Разом по Лугинському 

відділенню 
1 716 1 729 100.8% 

Південно-Східне регіональне навчальне відділення 

• Підготовка лісового пожежного 383 390 101.8% 

• Керівник гасіння лісової пожежі 257 252 98.1% 

Разом по Південно-Східному 

відділенню 
640 642 100.3% 

ВСЬОГО ПО ФІЛІЇ 4 113 4 179 101.6% 

 

КЛЮЧОВИЙ АНАЛІЗ  

Ключові аналітичні висновки: 

• Перевиконання плану: Загальний план виконано на 

101.6% (навчено 4 179 осіб). 

• Позапланова підготовка: Проведено семінари для 

лісової охорони (90 осіб) та внутрішньої безпеки (17 осіб). 

 

Спеціалізація та регіональний фокус: 

• Охорона та захист лісів від пожеж: Навчено 1 726 

лісових пожежних та 645 керівників гасіння лісових пожеж. 

• Наближене до природи лісівництво: 56 фахівців 

пройшли програму наближеного до природи лісівництва в 

Карпатах. 

• Розвиток кадрів: Кадровий резерв галузі поповнився 356 

підготовленими працівниками. 

 


